"Airp del Buen Servicio al Cludadans”

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

En la Municipalidad Provincial de Tayacaja, siendo las 13:00 horas del dfa 28 de marzo de 2017, en el Despacho de la Gerencia de
Administracién y Finanzas, en aplicacién del articulo 03 Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen especial de Contratacién
Administrativa de Servicios - CAS, se retinen los miembros del Comité Especial parala Contratacién Administrativa de Servicios, designado
mediante Resolucion de Alcaldia N° 039-2017-MPT, de fecha 01 de marzo de 2017, sefiores Eco. Luis Antonio Contreras Mendoza
(Presidente), Abog. José Eduardo Bendezi Gutarra (Secretario) y Sr. Miki Lino Roca Vidal (Miembro), para realizar la EVALUACION
CURRICULAR de los expedientes presentados por los postulantes al Proceso CAS 001-2017-MPT. Esta evaluacion se inicia a las 13:00
horas, siendo suspendida a las 23:00 horas y reanudandose a las 08:30 horas del dia 29 de marzo de 2017, concluyéndose esta evaluacién
alas 11:30 horas del dia 29 de marzo de 2017.

Cabe sefialar que, la demora en la publicacion de los resultados se debe al gran niimero de expedientes presentados; por lo que, el Comité
pide la comprensién y las disculpas del caso.

De lo sefialado, se presenta los siguientes resultados:

COMME PROCESg pe Trias Hedom
PRES!DEHTE




UNIDAD

° Postulantes i Itad
N DEPENDENCIA ORGANICA cargo ostulante codigo |Resultado
1 Abogado ARAUJO CACERES LUCIO JAVIER 1.02 APTO
2 ANCAJIMA CERRON YAJAIRA 1.03 NO APTO; NO CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL
3 Asistente | TORIA PEREZ LADY 103 |APTO
administrativo
Secretaria General
4 RIVAS CUNYAS JANETH MONICA 1.03 APTO
5 ALCALDIA LAURA CENTE OLGA 1.04 NO EVALUADO PORQUE LA PLAZA YA NO SE CONVOCO
Auxiliares
6 BENITEZ QUISPE ROSA LUZ 1.04 NO EVALUADO PORQUE LA PLAZA YA NO SE CONVOCO
7 TORRES ROBLES YEROVI DARIL 1.05 NO APTO. NO ACREDITA CURSOS EN DISENO GRAFICO
I Al o CONDORI HUAMAN HANNOBERT
magen " S
8 Institucional d|'agr?mac’;o.n y POMPEYO 195 AFTD
disefio grafico
~q CRISPIN QUISPE EDER FRANCO 1.05 APTO




UNIDAD

_\{féﬁf"”

B r Postulantes codigo |Resultado
N DEPENDENCIA ORGANICA cargo g
10 VILCATOMA SUAZNABAR ESTHER | 201  |aPTO
NO APTO. NO CUMPLE CON EL MINIMO DE EXPERIENCIA
ALAYO JAIME ZORAIDA HELENDS |  2.01 :
1 Asistente e LABORAL EN SECTOR PUBLICO
administrativo NO APTO. NO CUMPLE CON EL MINIMO DE EXPERIENCIA
ONTES BOBADILLA GLORIALUZ |  2.01 )
12 MO, @ LABORAL EN SECTOR PUBLICO
DE LA CRUZ HIDALGO JHASSI
13 RUTH 2.01 APTO
14 RESEMGE T ROJAS ANAYA MARLENE 202 |apTO
GERENCIA
15 RAMIREZ ASTO MARIA LUISA 202 |APTO
GERENCIA
MUNICIPAL Auxiliar  |GUTIERREZ BARRETO DEYSSI 20a _|NOAPTO.NO CUMPLE CON EL MINIMO DE EXPERIENCIA
16 Administrativo [JULY ' LABORAL EN SECTOR PUBLICO
17 SILVA ASTO LUCIA 202 |APTO
RUFINO REYES LILIANA LUZ 202 |APTO
DIAZ CUSI LUSMILA DINA 203 |APTO
c SECRETARIA
TECNICA DE Asistente
RUIZ DE LA CRUZ DAVID 203 |APT
20 PROCEDIMIENTOS | administrativo |<0'2 DE . AP0
2 ADMINISTRATIVOS VILA ALMONACID ROSALVINA T

HERMELINDA




UNIDAD

N° |DEPENDENCIA ORGANICA cargo Postulantes codigo |Resultado
BUJAICO MONTES ANGELA
22 OCTAVIO 3.01 APTA
DESPACHO DE Auxiliar
? ) R ATE 4
23 Eapsals sl JIMENEZ COMUN IRMA NATHALY 3.01 APTA
24 CCAHUANA HUAMAN RAYDA 3.01 APTA
MIRANDA ARROYO JORGE
3.02
4% SUB GERENCIADE | CONTADOR ANTONIO 02 |APTO
DA
26 RONEABIEIGAD:  HNIEGRAPOR HUAYLLANI ARANA JUAN CARLOS 303  |APTO
CONTABLE
27 . GARCIA MARTEL SHONICO 3.04  |APTA
Asistente
e
28 administrativo |\ bCHA TORRES MARLENIJUDITH|  3.04  [APTA
29 PORRAS BERNARDO SAEL JUAN 305 |APTO
- HUACHACA BARTOLOME NOIME - NO APTA. NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MiNIMA LABORAL
PILAR ' EN EL SECTOR PUBLICO.
31 FORES FELIX JESSICA JANETH 305 |APTA
5 CHAHUA DE LA CRUZ EDITH 4iGie NO APTA. NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MINIMA LABORAL
3 ROSALIVIA : REQUERIDA.
a5 CARDENAS DE LA CRUZ JOSELUIS 358 NO APTO. NO CL!MPLE CON LA EXPERIENCIA MINIMA LABORAL
EN EL SECTOR PUBLICO.
34 MONTANEZ ANGELES JULIETA 3.05  |APTA
& ARTAS PALOMING EDITH JUVITA i NO APTA. NO CL{MPLE CON LA EXPERIENCIA MINIMA LABORAL
EN EL SECTOR PUBLICO.
s Auxiliar CLEMENTE BONIFACIO MADELYN 308 NO APTA. NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA MINIMA LABORAL
Administrativo |ESTEPHANY i EN EL SECTOR PUBLICO.
PTA. p i
% — SRR RALTA S NO APTA. NO CL!M LE CON LA EXPERIENCIA MiNIMA LABORAL
o ; EN EL SECTOR PUBLICO.
administracion y
33 finanzas QUISPE BOLANOS RONALD 3.05 APTO
39 ROJAS QUISPE JOSE 3.05 |APTO
D
40 SUBIGERENTIA DE RAMOS QCHOA ERNESTO NOAM 3.05 |APTO
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