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Ao ae la Lucha Contra la Corrupcion y la Impunidad”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 262-2019-MPT

" TRACAIA ANPAS Pampas, 24 de septiembre de 2019
TAYACAJA - PAMPAS
HUANCAVELICA  VISTO:

El Informe N° 643-2019-GDS-MPT/P, de fecha 18 de septiembre del 2019, suscrita por el Gerente de Desarrollo Social, la
Opinion Legal N° 351-2019-RAMG-GAJ-MPT/P, de fecha 17 de septiembre del 2019, suscrita por el Gerente de Asesoria
Juridica, el Inforne N° 224-2019-SGDM YPS-GDS-MPT, de fecha 11 de septiembre del 2019, suscrita por la Sub Gerencia
de la Mujer y Programas Sociales, el Informe N°075-201 9-PCA-MPT/P, de fecha 11 de septiembre del 2019, suscrita por el
especialista del Programa de Complementacion Alimentaria (PCA), aprobado en Sesion Ordinaria de Concejo Municipal, de
fecha 24 de septiembre del 2019, v;

CONSIDERANDO:

Qué, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucicn Politica de Estado, modificado por I Ley de Reforma
Constitucional - Ley N° 27680 Y la Ley de Reforma - Ley N° 28607, establecen que las Municipalidades Provinciales y
Distritales tienen autonomia politica, econdmica y adniinistratioa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante
con la Ley Orgdnica Municipalidades, Ley N° 27972, por lo que se establece quie los gobiernos locales son entidades, bisicas
de la organizacion territorial del Estado;

Que, conforme lo dispone el numeral 1.1. del Articulo IV del T. U.O. de ln Ley N° 27444 - Ley del Procediniento
|| Adninistrativo General, norma que establece el principio de legalidad, se funda las actuaciones en la normativa vigente,
luego implica sujecion de la Administracion a ln legislacion, denominado modernamente como vinculacion positiva de la
administracion a la Ley que exige la certeza de toda accidn administrativa depende de la medida que pueda referirse a un
precepto juridico o que partiendo de este, pueda derivirsele como cobertura o desarrollo necesario, el Marco Juridico para In
administracion es un valor indispensable, por lo que, para el presente procediniento administrativo, se debe de recurrir al
Marco normativo que desarrolla la Ley N°® 25307 - Ley que declaran priotitario interés nacional la labor que realizan los
clubes de madres, comité del vaso de leche, comedores populares aittogestionarios, cocinas familiares, centros Samiliares,
centro materno infantil y alimentario y su Reglamento el Decreto Suprenio N°® 041-2002-PCM; la Ley N°27731 - Ley que
regula la participacion delos Clubes de Madres y Comedores Populares Autogestionarios en los programas de apoyo
alimentario, y demds normas que regulan las actividades del Comité de Gestion Local Provincial del Programa de
Complementacién Alimentaria ;

Qué, conforme lo establece la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, son competencias y Sunciones especificas
de los municipios provinciales en materia de Saneamiento, Salubridad y Salud, regular en materia de Programas Sociales,
“Z\orientando la organizacién y funcionamiento de los Comedores Populares, en relacion directa Yy exclusiva con el apoyo
Soulimentario que reciben a través del Programa de Complementacion Alimentaria (PCA), ADMINISTRADOS POR LA
L3 Municipalidad Provincial de Tayacaja, en concordancia con lo que establece la Ley N° 27767 - Ley de Bases de la
- Descentralizacion, norma (que promueve una adecuada gestion en la adquisicion de los productos alimenticios nacionales de
-7 origen agropecuario Y microbioldgico, para los Programas de Apoyo Alimentario y Compensacion Social y de todos los
~ organismos del Estado que utilicen recursos puiblicos, en coordinacion y concertacion interinstitucional Y participacién
ciudadana, ya que la comunidad humana de pobladores de ésta comuna, como tercera generacicn , tene derecho a un
' a adecuado entorno, siendo responsabilidad de este gobierno adoptar los mecanismos necesarios para tal fin, concordante con
£ ”-”{fn, la Ley N° 27767 ~ Ley del Programa Nacional Complententario de Asistencia Alintentaria y el decreto supremo N° 006-
< £2016-MIDIS,

iy

< Qué, de acuerdo a las dimensiones de la Autononia, ésta administracion pitblica posee autonomia politica, que es In Sfacultad
de adoptar y concordar las politicas, planes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar y expedir sus normas,
decidir a través de sus érganos de gobierno y desarrollar las funciones que le son inherentes, como autonomia administrativa
que es la facultad de organizarse internamente, determinar y reglamentar los servicios piiblicos de su responsabilidad;
autonontia econdmica que es la facultad de crear, recaudar y admibuistrar sus rentas e ingresos propios y aprobar sus
presupuestos mstitucionales conforme a la Ley N° 27209 - Ley de Gestion Presupuestaria del Estado y las Leyes Anuales
N\ de Presupuesto, su ejercicio supone reconocer el derecho a percibir los recursos que le asigne el Estado para el cumplimiento
| de sus funciones y competencias;

/| Qué, ésta entidad publica cuenta con un Estatuto de Gestion Local Provincial del Programa de Complementacién
y ;_.}" Alimentaria, empero no se cuenta con un Estatuto; por lo que el proyecto de Estatuto tiene conio Sfin y objetivo, que el Comité
“ de Gestién Local Provincial del Programa de Complementacion Alimentaria de lucha contra la pobreza, ejerza funciones
exclusivas en materia de Programas Sociales, siendo compelente para ejecutar, el Programa de Vaso de Leche Y denids
programas de apoyo alimentario con participacion de la poblacicn y en concordancia con la legislacidn sobre la materia;

Qué, mediante el Informe N° 075-2019-PCA-MPT/P, de fecha 11 de septiembre del 2019, el Especialista del Programa de
Complementacion Alimentaria solicita la aprobacién del Estatuto del Comité de Gestion Local Provincial del Programu de
Complementacion Alimentaria de la Muaiticipalidad Provincial de Tayacaja, pedido que es acogido por el Gerente de Asesoria
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Ario de la Luchia Contra la Corrupcion y la Tmpunidad”
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL

TAYACAJA - PAMPAS RESOLUCION DE ALCALDIA N® 262-2019-MPT _
HUANCAVELICA Panipas, 24 de septiembre de 2019

Juridica que mediante su Opinién Legal N°® 351-2019-RAMG-GAJ-MPT/P, de fecha 17 de septiembre del 2019, suscrita
por el Gerente de Asesoria Juridica, quien opina que estima procedente aprobar el proyecto de “Estatuto de Gestién Local
Provincial del Programa de Complementacién Alimentaria de la Munieipalidad Provincial de Tayacaja”, ya
que considera que es competencia exclusiva de ln Municipalidad Provincial de Tayacaja para resolver las cuestiones, que en
el presente procedimiento administrativo, se refiere a la aprobacion del proyecto de reglamento descrito lineas arriba;

Por las consideraciones expuestas y en el uso de las Jfacultades conferidas por el numeral 6) del Articulo 20° de I Ley N°
27972 Ley Orgdnica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el ESTATUTO DE GESTION LOCAL PROVINCIAL DEL PROGRAMA
DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA DE LA M UNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAYACAJA,
. documento que consta de VII Titulos, IV Capitulos, 22 Articulos y dos Disposiciones Complementarias.

' ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a In Unidad de Programa de Complementacion Alimentaria el estricto
cumpliniiento del presente acto resolutivo.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, I presente resolucion a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién Y
srovin s, Finanzas, Gerencia de Desarrollo Social, Sub Gerencia de la Mujer y Programas Sociales, Unidad de Complementacicn
//:"“ = limentaria y demds 6rganos que tengan injerencia en el cumplimiento del presente acto resolutivo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y
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o ESTATUTO

COMITE DE GESTION LOCAL PROVINCIAL (CGLP)
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TAYACAJA - PAMPAS

PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ALIMENTARIA
(PCA)

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

LEY N° 25307; Ley que Declaran de prioritario interés nacional la labor que realizan
los clubes de madres, comité del vaso de leche, comedores populares
autogestionarios, cocinas familiares, centros familiares, centro materno infantiles y
demas organizaciones sociales de base, en |o referido al servicio de apoyo
alimentario y su Reglamento DECRETO SUPREMO N¢ 041-2002-PCM;

LEY N° 27731; Ley que regula la participacién de los Clubes de Madres y Comedores
Populares Autogestionarios en los programas de apoyo alimentario;

DECRETO SUPREMO Ne¢ 088-2003-PCIvj; Transferencia de los fondos, proyectos y
Programas sociales a cargo del Programa Nacional de Asistencia Alimentaria
(PRONAA);

RESOLUCION MINISTERIAL Ne¢ 535—2003-MIMDES; Criterios bdasicos de las
transferencias efectivas y de las gestiones de los Programas sociales del MIMDES
que seran trasferidos a las Municipalidades;

LEY N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

RESOLUCION MINISTERIAL N2 153—2004~MIMDES; Aprobacién de la D!REQT&\_@_@!
005-2004-MIMDES sobres Criterios basicos para Ia identificacién yprogﬁf&aéomcdée\

Actualizado del Comité de Gestidn Local Provincial (CGLP)




inversiones y programas sociales correspondiente a las transferencias programaticas
g condicionadas en el marco del programa de lucha contra la pobreza;

v" RESOLUCION MINISTERIAL N2 604-2004-MIMDES; Aprobacién de la DIRECTIVA Ne
023-2004-MIMDES sobre lineamientos para la gestién descentralizada de los
Programas sociales transferidos 3 los Gobiernos Locales;

LEY N2 28273; Ley del sistema nacional de acreditacién de los Gobiernos Regionales
y Locales;

DECRETO SUPREMO No 026-2004-EF; Criterios para hacer uso de los fondos a
transferirse a las Municipalidades;

DECRETO SUPREMO No 006-2016-MIDIS; Conformacidn y funcionamiento dell
Comité de Gestién Local Provincial, donde |a participacidn sera conformada por seis
(06) integrantes; tres (03) de las Organizaciones Sociales de Base, dos (02) del
Gobierno Local que ejecute el programa y un (01) representante de |a institucion
publica que determinen los cinco integrantes anteriores que coadyuve a garantizar

sus miembros;
RESOLUCION MINISTERIAL N° 025-2017-MIDIS; Aprobacién de la DIRECTIVA N° 001-
2017-MIDIS, “Funcionamiento de la Modalidad de Complementacién Alimentaria

para la Persona Afectada por Tuberculosis - PAN TBC del Programa de
Complementacidn Alimentaria”;

ticulo 3°.- El Comité de Gestion Local Provincial del Programa de Complementacion
imentaria transferidos a |a Municipalidad Provincia de Tayacaja, se ubica en Ia
jurisdiccién territorial que politicamente el Estado le reconoce mediante decreto del 21 de
junio de 1825, y tiene por limites:

it
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Por el Norte con la provincia de Huancayo del departamento de Junin.
Por el Sur con la provincia de Huancavelica y Churcampa.

- Por el Este con la provincia de Huanta del departamento de Avyacucho.
- Por el Oeste con la provincia de Huancayo del departamento de Junin.

Jeke

TiTULO 1N
OBIJETIVOS Y FINES

- El Comité de Gestién Local Provincial del Programa de Complementacion
Alimentaria transferidos a la Municipalidad Provincia de Tayacaja, es un espacio de

ssQncertacion institucional Yy participacion ciudadana para la gestion, prorr_chic’)n"y’téma'f’de
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decisiones en la politica local y ejecucion del Programa de Complementacién Alimentaria
de lucha contra la pobreza.

Articulo 5°.- El Comité de Gestidn Local Provincial del Programa de Complementacion
Alimentaria transferidos a la Municipalidad Provincial de Tayacaja, tiene por finalidad
facilitar la participacién concertada de los diversos actores locales para disefiar y gestionar
las politicas locales en materia de seguridad alimentaria.

Articulo 6°.- EI Comité de Gestidn Local Provincial del Programa de Complementacion
Alimentaria transferidos a la Municipalidad Provincial de Tayacaja, tiene por objetivo

Promover la participacién de los actores locales en la planificacion, programacion,
ysupervision y evaluacion.

= |
'“E;-i-‘/_f-nrtaculo 7°.- El Comité de Gestion Local Provincial del Programa de Complementacion
CAIR~ Alimentaria transferidos a la Municipalidad Provincia de Tayacaja, tiene por funciones:

a)  Participar en el disefio de la politica de seguridad alimentaria y de lucha contra la
pobreza.

Participar en la formulacién del plan de desarrollo provincial concertado y el
presupuesto participativo.

Adecuar las normas de selecciéon de la poblacién beneficiaria de acuerdo a los
lineamientos del ex MIMDES, actualmente MIDIS.

Coordinar con las instancias de concertacion y el consejo de coordinacién local
provincial lo referido a los incisos a,byc

Proponer, sugerir y definir la canasta de alimentos,

Supervisar la transparencia en la adquisicion de alimentos.

Velar por el uso adecuado de los recursos destinados al Programa de
Complementacion Alimentaria.

Establecer los mecanismos de supervision, control y evaluacion al Programa de
Complementacion Alimentaria.

Proponer planes de educacion alimentaria nutricional y ciudadana.

Recibir y canalizar las observaciones Yy propuestas del concejo de coordinacion local
referidas a la implementacion del Programa de Complementacidn Alimentaria, asi
como de las redes de vigilancia y veeduria de las organizaciones sociales de base y
otras organizaciones de la sociedad civil organizada.

Recibir los informes del comité de adquisiciones.

Elaborar informes sobre su participacion en las diferentes fases del Programa de
Complementacion Alimentaria, cuyo contenido deberd ser.de publico conocimiento,
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a través del Consejo de Coordinacién Local Provincial y los Gobiernos Locales, para
facilitar las acciones de vigilancia ciudadana.

el almacenaje de alimentos.

Proponer al responsable de| Programa de Complementacién Alimentaria, el alquiler de un
local apropiado para el almacenamiento de productos alimenticios Y que cumpla con todas
las condiciones y especificaciones de acuerdo a Ley.

Proponer al responsable del Programa de Complementacién Alimentaria a contribuir a
mejorar el estado nutricional y recuperacién integral de la persona afectada por
tuberculosis, para ser aplicada en el Programa de Complementacién Alimentaria para Ia
persona afectada por Tuberculosis PCA - PANTBC.

Proponer y sugerir al responsable del Programa de Complementaciéon Alimentaria
(Comedores Populares, Trabajo Comunal y PAN TBC), que la distribucién y entrega de
productos alimenticios sea de ma nera mensual, bimestral y/o trimestral, esto a razén que la
Municipalidad Provincial de Tayacaja no cuenta con disponibilidad presupuestal para
realizar la entrega y distribucién de productos alimenticios a los distintos Centros de
Atencion y a los pacientes de los diferentes distritos de |3 provincia de Tayacaja, ademds |a
entrega sea de forma acumulativa (Trimestralmente), Y N0 como manifiesta en la
Resolucion Ministerial N° 025-2017-MIDIS (7.5.3).

TiTULO I
LOS MIEMBROS DEL COMITE DE GESTION LOCAL PROVINCIAL

CAPITULO |
COMPOSICION DEL COMITE DE GESTION

Articulo 8°.- Segiin la normativa vigente (DECRETO SUPREMO Ne 006-2016-MIDIS), los
principales miembros para la Conformacién y Funciones del Comité de Gestidon Local
rovincial del Programa de Complementacion Alimentaria transferido a la Municipalidad
rovincia de Tayacaja, son (06) seis integrantes:

(03) Tres representantes de las Organizaciones Sociales de Base (OSB), que tenga niveles
de representatividad en la provincia de Tayacaja (Comedores Populares y/o Infantiles,

#080PComité de Vaso de Leche Yy otras organizaciones que realicen actividades

WO AR TOR = e .

3 %'ilmentarlo dirigido a las poblaciones de menores recursos de la jurisdi

Provincia de Tayacaja). S
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“~7(02) Dos representantes del Gobierno Local.




En la Sesién de instalacion del| Comité de Gestign Local Provinci
Presidente de entre sus miembros.

El MIDIS participara en el Comité de Gestion Local Provincial brindando asistencia técnica,
de acuerdo a lo establecidos.

Articulo 9°.- El Comité de Gestion Local Provincial del Programa de Complementacion
o

Alimentaria transferidos a |a Municipalidad Provincia de Tayacaja, como espacio de
oncertacion institucional, participacion y ejecucién de lucha contra Ia pobreza, requiere

ede la participacién de un representante de la institucign publica, en tal sentido también
Joarticipa como miembro.

CAPITULO I
FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

La Municipalidad Provincial de Tayacaja - Pampas:

e Presidir el Comité de Gestion Local Provincial.

° Promover, proponer, sugerir, apoyar y organizar los canales de concertacién

contra la pobreza, para lo cual convocara a todos los actores sociales del
desarrollo local de Ia provincia de Tayacaja

€ Mantener informado al Comité de Gestidn Local Provincial de la provincia de
Tayacaja Ia gestion del Programa de Complementacion Alimentaria, en
términos de planificacidn, programacion, supervision y evaluacién. q§\
)
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i 3 Hacer cumplir los acuerdos, directivas y normas legales vigentes del Programa
de Complementacion Alimentaria, transferidos a la Municipalidad Provincial
de Tayacaja, en el marco del proceso de descentralizacién.

Municipalidad Provincial de Tayacaja, por el MIDIS.

Las organizaciones Sociales de Base ( Representantes de los Comedores Populares):

e Aceptar el cargo Y responsabilidades que le asigne el Comité de Gestion Locai

Provincial del Programa de Complementacion Alimentaria transferidos a |a
provincia de Tayacaja.

. Focalizar a Ia poblacién beneficiaria del Programa de Complementacicén
Alimentaria de apoyo alimentario y nutricional.

Participar en la eleccién de |a canasta integral de alimentos que se otorgan a
las beneficiarias del Programa de Complementacion Alimentaria, de apoyo
alimentario y nutricional conforme a los criterios técnicos que establezca en el
Instituto Nacional de Salud.

Fiscalizar los recursos destinados al Programa de Complementacién
Alimentaria, de apoyo alimentario nutricional. '

Supervisar el adecuado cumplimiento de las metas y planes del Programa de
Complementacién Alimentaria, de apoyo alimentario y nutricional.

Gestionar planes de Capacitacion en temas de salud, nutricion, higiene,
conservacion del medio ambiente, proyectos productivos y otros que
desarrollen las capacidades de |as beneficiarias del Programa de
Complementacion Alimentaria, de apoyo alimentario y nutricional.,

Promover y difundir entre |as beneficiarias del Programa de Complementacign

Alimentaria, de apoyo alimentario y nutricional los derechos de alimentacion,
salud y desarrollo integral.

La Unidad Ejecutora del MIDIS:

° Aceptar el cargo y responsabilidades que le asigne el Comité de Gestién Local
Provincial del Programa de Complementacion Alimentaria (PCA), transferidos a
la provincia de Tayacaja.

° Brindar servicio de atencign integral a la infancia temprana g:;r,‘;gab{eza y
oA S .,Ii..""“_

extrema pobreza, et o
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Promover y desarrollar, con los padres de familia y la comunidad, una cultura
de crianza adecuada.

Capacitar y brindar asistencia técnica a LA MUNICIPALIDAD, Comités de
Gestion Local Provincial Y usuarios de los Centros de Atencién para la correcta
gestion del PCA, en las materias de sy competencia,

actores, del dambito publico y/o privado
objetivo del Programa y el desarrollo econdémico y/o social de los usuarios del
PCA.

Monitorear vy evaluar el cumplimiento del gobierno local respecto a la gestién
del PCA, en relacién a la normativa y politicas que emita EL MIDIS.

Comunicar Oportunamente al Ministerio de Economia Yy Finanzas (MEF), el
presupuesto destinado a LA MUNICIPALIDAD para la ejecucién del PCA, de
acuerdo con la normativa vigente.

Crear o modificar las modalidades del PCA.

MUNICPALIDAD.

Adoptar medidas en caso de detectar irregularidades en I3 gestion del PCA por
parte de LA MUNICIPALIDAD, a fin de que ésta se revierta.

Otras que sefale la normatividad de EL MIDIS,

La Red 11l de Salud de Tayacaja:

Aceptar el cargo y responsabilidades que le asigne el Comité de Gestin Local
Provincial del Programa de Complementacion Alimentaria (PCA), Transferidos
a la provincia de Tayacaja.

Lograr que las personas naturales y juridicas, de gestion publica y privada, que.

prestan servicios de salud en |a poblacion asignada, cumplan con las politicas,

normas y objetivos funcionales de salud.

o del Comité de Gestién Local Provincial (CGLP) y 4 /’ A :



Para promocionar la salud de |as personas, familia y comunidad y defender |a
vida humana desde sy concepcion hasta su muerte natural.

° Supervisar y evaluar los resultados de los convenios con las entidades
formadoras de recursos humanos en salud

Huancavelica y en el marco de la normatividad vigente.

La agencia Agraria de Tayacaja:

. Aceptar el cargo Y responsabilidades que le asigne el Comité de Gestion Local

Provincial del Programa de Complementacién Alimentaria (PCA), transferidos a
la provincia de Tayacaja.

° Promover y fortalecer a Jas Organizaciones que las relacione con su entorno
regional.

J Cumplir v hacer cumplir las normas sobre los recursos naturales en
coordinacion con la dependencia de los proyectos descentralizados.

° Facilitar a Ia convocatoria y concertacion de entidades del sector publico vy
privado para |a prestacion de servicios de gestion  empresarial,
comercializacién, informacién para la gestién, Capacitacion, asistencia técnica,
sanidad y de asesorfa en sistemas productivos,

f) Otros Actores locales:

Aceptar el cargo y responsabilidades que le asigne el Comité de Gestign Local
Provincial del Programa de Complementacién Alimentaria (PCA), transferidos a
la provincia de Tayacaja.

Las funciones establecidas en el reglamento de organizaciones y funciones de
Sus representadas, el cual debers ser incorporado al presente estatuto previa
evaluacién del Comité Estatutario y previa aprobacion de los dos tercios de loc
miembros del Comité de Gestion Local Provincial debidamente acreditados.

CAPITULO 11
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

o Articulo 11°.- Son derecho de los miembros del Comité de Gestién Local Provincial:
FUDAD 5

Participar en la elaboracion del Plan de Trabajo Anual.

‘o o Estatuto Actualizado del Comité de Gestion Local Provincial (CG LP) =
Qi
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b]: Tener acceso a todas las actividades del Comité de Gestidn segun lo que establece Ia
.normatividad vigente, asi como el presente Estatuto.

Elegir y ser elegidas Para cargos propios al interior del Comité de Gestign,

Participar con voz y Voto en las asambleas generales.

Denunciar con las pruebas correspondientes, cualquier acto cometido en perjuicio
del Programa de Complementacion Alimentaria (Comedores Populares, Trabajo
Comunal y PANTBC), vy de los intereses del Comité de Gestién, asi como de los
beneficiarios del Programa de Complementacién Alimentaria (Comedores Populares,
Trabajo Comunal y PAN TBC), transferidos a |a Municipalidad Provincial de Tayacaja.
Solicitar y recibir de los organos correspondientes, informacién sobre la marcha
administrativa Y econdmica del Programa de Complementacidn Alimentaria
transferidos a I3 Municipalidad Provincial de Tayacaja.

Participar activamente en |as diversas actividades Programadas tanto a nivel de
Comité de Gestidn Local Provincial, asi como de los Comités Distritales.

h)  Participar en Ia eleccién anual de Ia Propuesta de adquisicién de la canasta basica de
alimentos.

Articulo 12°.- Son obligaciones de los Miembros del Comité de Gestién Local Provincial:

En equipo elaborar el Plan de Trabajo Anual.

Cumplir con las normas juridicas en vigencia que regulan las actividades del Comité
de Gestidn Local Provincial, asi como lo emanado en el presente Estatuto.

El Comité de Gestién, deberan contar con un plan de trabajo anual.

Acatar los acuerdos establecidos tanto al interior del Comité de Gestion Local
Provincial, asi como de los Comités Distritales y de conformidad con las normas
vigentes, asi como del presente Estatuto.

Desempefiar los cargos directivos, obligaciones Y comisiones que el Comité de
Gestion Local Provincial les encomiende tanto a nivel del Comité Provincial, como de
los Comités Distritales,

Asistir puntualmente a las asambleas generales y otros actos programados por el
Comité de Gestidn Local Provincial.

Participar y apostar Propuestas concretas al desarrollo de los fines y objetivos del
Comité de Gestién Local Provincial.

Emitir su voto cuando se trate de elegir a los miembros de la junta directiva del
Comité de Gestién Local Provincial y si el caso lo amerita para elegir al Comité
Distrital.

.’/I'
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Comité de Gestién Local Provincial planifique o gestione de acuerdo a su plan de
=" 'trabajo anual,

i} A fin de asegurar la participacién plena de los actores locales, cada institucign
publica, privada, OSBs, y otros deberdn presentar mediante una carta a su
répresentante para que la Municipalidad Provincial de Tayacaja pueda acreditarlo
como miembro del Comité de Gestion Local Provincial,

Velar por el prestigio del Comité Provincial o de los Distritales.

Respetar los usos u costumbres de cada comité COMo extension de la preservacidn
de patrimonio cultural de SU comunidad al cual pertenece.

Otros que considere el Estatuto de los Comités,

CAPITULO IV
SANCIONES, ESTIMULOS Y PERDIDAS DE LA CONDICION DE MIEMBROS DEL
COMITE DE GESTION LOCAL PROVINCIAL

Articulo 13°.- Los miembros del Comité de Gestién Local Provincial por responsabilidades

encargadas pueden recibir sanciones, estimulos o |a pérdida de su calidad de miembro,
siendo esta:

Sanciones:
° Amonestacion verbal por tardanza.

° Amonestacién verbal por dos inasistencias injustificadas consecutivas a las
reuniones ordinarias.

o Suspensién en caso de tres inasistencias injustificadas consecutivas a las
reuniones ordinarias.

Estimulos:

° Resolucion de Alcaldia de felicitacion a Jos miembros mas destacados‘
anualmente.

P

. Pasantias a los miembros acreditados.
. Otros que se crean conveniente,

Perdida de la Condicién de Miembro:
. Por inasistencia injustificadas reiterativamente.

. Incumplimiento de las funciones encomendadas. P
WADBR. e Transgredir las normas vigentes y el presente Estatuto. ///
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o TiTULO IV
ELECCIONES PARA MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 14°,

- Las elecciones para ser miembro de la Junta Directiva del Comité de Gestion
ocal Provincial del Programa de Complementacién Alimentaria (PCA), transferidos a la
z provincia de Tayacaja se realizaran al concluir el mandatario de los miembros salientes
que hayan concluidos con el periodo de dos afios establecidos segun norma.

Articulo 15°.- Para ser candidato a miembro de la Junta Directiva debe tener los siguientes
requisitos:

Ser miembro acreditado por su institucion.

Ser miembro acreditado del Comité de Gestidn Local Provincial.

Ser una persona proba, intachable, proactiva, justa, responsable Y con capacidad de
liderazgo.

° No estar sancionada por el Comité de Gestion Local Provincial por haber infringido ia
normatividad vigente sobre Ia ejecucion del
Alimentaria (PCA), y el presente Estatuto.

Programa de Complementacion

Articulo 16°.- El proceso electoral para la eleccién a miembros de Ia Junta Directiva del
Comité de Gestion Local Provincial del Programa de Complementacién Alimentaria (PCA),
transferidos a la provincia de Tayacaja, serd de la siguiente manera.

Entre los miembros acreditados se elegira un moderador quien dirigira la asamblea
para la eleccién de la junta directiva.

La eleccion para los cargos que componen la Junta Directiva ser4 uno por uno y con
una terna de por lo menos dos personas, donde el ganador ser3 el que obtenga la
mas alta votacién.

~La forma de votacién que elegira a los miembros de Ia Junta Directiva sera mediante
sufragio universal y libre determinacion pudiendo ser est4 a mano alzada o en voto
secreto.

Concluida la eleccién de los miembros de la Junta Directiva, se pasa a juramentarla,
para lo cual el responsable de este acto sera el Alcalde Provincial.

alizado del Comité de Gestign Local Provincial (CGLP)




o TITULO v
DE LA MODIFICACION DEL ESTATUTO
Articulo 17°.- La modificatoria total o parcial al presente Estatuto, se realizara previa

aprobacion en Asamblea General y con el voto aprobatorio de los dos tercios de miembro
o\ del Comité de Gestién.

# Articulo 18°.- La causal para la modificatoria total o parcial del presente Estatuto ser que

no se adapta en el tiempo y a la nueva realidad del Programa de Complementacién

Alimentaria (PCA), o que en la redaccion y aprobacién no se tomaron en cuenta algunas
sugerencias o propuestas.

Articulo 19°.- Para la redaccién de un nuevo Estatuto o la modificatoria del presente, se
tendrd que derivar al responsable del Programa de Complementacién Alimentaria, que
estard integrada como miembro del Comité de Gestion Local Provincial.

TiTULO VI
DE LA HERRAMIENTA DE GESTION

Ar¥culo 20°.- El Comité de Gestion anualmente disefiara en forma concertada con los

iembros acreditados su POA institucional, su plan de trabajo y al finalizar el afio el
lance correspondiente.

Articulo 21°.- El Comité de Gestién para fines de gestién de proyectos, donaciones o
transferencias de activos de instituciones publicas, privadas o la cooperacion técnica

internacional, conformara una comisién quien reglamentara los mecanismos y recibira
\ dichos activos.

rticulo 22°.- El Comité de Gestidn para fines de sus reuniones ordinarias y

5 extraordinarias fijara fechas y los lugares donde se realizara, para lo cual formara una

i comision quien elabora un cronograma mensual, asi mismo los lugares de reunién ser3
rotativo en las sedes de las instituciones y organizaciones miembros del comité.

TiTULO VI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

_@&L\‘Eﬁgﬁ PRIMERA: Para el fiel cumplimiento del presente Estatuto, la Municipalidad Provincial de
AN N . i 5 . .
aS . o‘e,ﬂ.‘ayacaja emitira en un plazo no mayor de treinta dias la Resolucién de Alcaldia

- orrespondiente.,
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SEGUNDA: El responsable directo del fiel cumplimiento del presente Estatuto serd
Gerencia de Desarrollo Social de Ia Municipalidad Provincial de Tayacaja.

El presente Estatuto entra en vigencia a partir de su reconocimiento mediante Resolucidn
de Alcaldia y su exposicién publica.

Comuniquese a todos los miembros del Comité de Gestion Local Provincial y los Comités
de Gestion Distrital de la provincia de Tayacaja la aprobacion mayoritaria de este Estatuto

para su fiel cumplimiento.

Aprobado por los miembros del Comité de Gestién Local Provincial a los ............. dias del
MeS de .....occeevevvenrennriieceeeennnnnn.. del 2010,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MUNICIPALIDAD PRO
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