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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 004-2019-MPT

Pampas, 02 de enero de 2019

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley de Reforma
Constitucional - Ley N° 27680 Y la Ley de Reforma - Ley N° 28607, establecen que las Municipalidades Provinciales ¥
Distritales tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante
con la Ley Orginica de Municipalidades, Ley N°® 27972, por lo que se establece que los gobiernos locales son entidades,
bisicas de la organizacion territorial del Estado;

 Que, la Ley Orginica de M unicipalidades N° 27972, en su Articulo 6°, prescribe que la Alcaldia es ¢l grgano ejecutivo del
| gobierno local. EIl Alcalde es el Representante Legal de I Municipalidad y su mdaxima autoridad administrativa; asimismo
en si Articulo 20° numeral 17 dispone como atribuciones del Alcalde, designar y cesar al gerente municipal y a propuesta

de éste q los demds funcionarios de confianza;

Que, asimismo de conformidad con lo prescrito en el Articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM., la designacicn
vonsiste en el desemperio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad compelente,
Stel designado es un servidor de carrera, al término de la designacion resume sus funciones en el §rupo ocupacional y nivel
de carrera que le corresponde. En caso de no pertenecer a la carrera administrativg concluye su relacién con el Estado;

Que, en consecuencin, la designacion Y cese a un funcionario de confianza, consti tuye una accion administration de personal,
por decision de la autoridad comnpetente, que en presente caso corresponde al Alcalde;

Quie, estando a las consideraciones expueslas y de conformidad con lo establecido en el numeral 6) del Articulo 20° de la Ley
N?27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a la ECON. JULISSA CHANCO CCONOVILCA, identificada con DNI N°
44195475, en el cargo de confianza como Gerente de Planeamiento Yy Presupuesto de Ia Municipalidad Provincial de
Tayacaja, a partir de la fecha de notificacion, correspondiéndole el nivel remunerativo con iforme a las normas internas de lg

Municipalidad,
ARTICULO SEGUNDO.- DEJESE SIN EFECTO todn norma quie se oponga al presente documento,

ARTICULO TERCERO..- ENCARGAR alos funcionarios que corresponda, especialmente al Gerente de Administracion
y Finanzas, al Sub Gerente de Recursos Humanos, y demis unidades organicas, dar cumplimiento del presente acto
resolutivo y a la Secretaria General notificar al interesado,
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