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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 019- 2023-MPT/A

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
CAJA - PAMPAS
Tﬁ:ﬁgucmgpfr:g Pampas, 12 de enero del 2023
VISTOS:

El informe N° 005-2023-GM/MPT, de fecha 12 de enero de 2023, emitido por el
Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de Tayacaja, y;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son érganos de gobierno local que gozan de autonomia
econdmica, administrativa y politica, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion
Politica del Estado, en concordancia con el articulo II del Titulo Preliminar delaLey N°27972:
Ley Orgénica de Municipalidades, en el que se define la facultad de las mismas para ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, segin el articulo 8° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades,
sefiala que la administracién municipal estd integrada por los funcionarios y servidores
publicos, empleados y obreros que presten servicios para la municipalidad y corresponde a
cada municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus necesidades y presupuesto.

Que, asi también, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades establece que corresponde al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal
y a propuesta de este a los demés funcionarios de confianza.

Que, acorde a la Estructura Orgénica de la Municipalidad, es necesario designar a los
Funcionarios, y conforme a lo dispuesto en el articulo 23° del Reglamento de la Ley de Bases
ﬁtﬁ?\ de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones aprobado por el Decreto Supremo N° 005-
"\ 90-PCM, donde establece que: los cargos son los puestos de trabajo a través de los cuales los

v J‘} funcionarios y servidores desempefian las funciones asignadas; y la remuneracion del
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; , */ designado es de acuerdo a los documentos de gestion vigente de la Municipalidad Provincial
RS de Tayacaja.
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Que, con informe N° 005-2023-GM/MPT, de fecha 12 de enero de 2023, el Gerente
Municipal de la Municipalidad Provincial de Tayacaja, propone designar a la Abog. ANA
CECILIA QUISPE BOLANOS, en el cargo de Sub Gerente de Recursos Humanos, bajo el
régimen del D. L. N° 276;

Por las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas en el
numeral 6) del Articulo 20° y en el Articulo 43° de la Ley N° 27972: Ley Organica de
Municipalidades:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR la renuncia de la Lic. Adm. LUISA RUBILINDA

OSCANOA ZARATE, identificado con DNI N° 19896467, en el cargo de confianza de SUB

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS, agradeciéndole por los servicios prestados a la

Institucion,

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR a la Abog. ANA CECILIA QUISPE BOLANOS,
identificado con DNI N° 23715430, en el Cargo de SUB GERENTE DE RECURSOS
HUMANOS de la Municipalidad Provincial de Tayacaja, el mismo que serd contratado
bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276, con las prerrogativas que le asiste la Ley.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIALARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la Gerencia
TA:ﬁi:‘éi{,Est Municipal, a la Gerencia de Administracion y Finanzas, a la Gerencia de Planificacién
Estratégica, Sub Gerencia de Recursos Humanos, y a las demés Unidades Organicas que

tengan injerencia en la misma, para su cumplimiento.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR al responsable de la oficina de informética
efectuar la publicacién de la presente resolucién, en el portal Web de la Municipalidad
Provincial de Tayacaja_www.munitayacaja.gob.pe.,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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