TAYACAJ4 “Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia® y

RESOLUCION DE ALCALDIA

N°® 180-2026-ALC-MPT/HVCA

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
TAYACAJA - PAMPAS
HUANCAVELICA

Pampas, 08 de Junio de 2026
VISTO:

El Informe N° 0629-2026-MPT-GDTI, Informe N° 001021-2026-SGEOP-GDTI-
MPT, Informe N° 022-2026-MPT/HVCA/AYQO/IAII, Carta N° 022-2026-
MPT/DMMC/RT, Ptroveido N° 2370-2025/ALC-MPT; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, indica: “las municipalidades
provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local. Tienen autonomia politica,

econ6mica y administrativa en los asuntos de su competencia”. Asimismo, concordante con el
Articulo 1° del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Otganica de Municipalidades,
establece “(...) las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno
promotores del desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines”; el articulo 11° establece: los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, conforme a lo establecido en los articulos 6° y 20° de la Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades: La Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del Gobierno Local y que el
alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su maxima autoridad administrativa.
Ademas, se sefiala que son atribuciones del alcalde: “Dictar decretos y resoluciones de Alcaldia,
con sujecion a las leyes y ordenanzas”. Asimismo, en el articulo 43° del citado cuerpo legal se
establece que las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caricter
administrativo.

\, Que, mediante Resolucion Ditrectoral N° 00128-2025-MTPE/3/24.1, se aprueba la
.n/ Directiva N° 0009-2025-MTPE/3/24.1 — Directiva pata la Ejecucién de las Actividades de
Intervencién Inmediata (AIL), Dirigida a los Organismos Ejecutores en el Marco de los
Convenios Suscritos con El Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Perd”; que tiene

s

como objetivo establecer los procedimientos técnico-normativos que deben seguir los
Organismos Ejecutores, asi como el Responsable Técnico, Inspector de la Actividad o
Supervisor de Actividad, profesionales que participan en todas las fases de la ejecucion fisica y
financiera de las Actividades de Intervencién Inmediata, intensivas en Mano de Obra No
Calificada (MONC), que coadyuven a la generacién de empleo temporal en beneficio de la
poblacién objetivo. Asimismo el propésito asegurar una gestion eficiente de los recursos
transferidos por el Programa, orientando la adopcién de medidas necesatias que garanticen el
cumplimiento de las disposiciones establecidas por el Programa, asegurando el adecuado inicio,
ejecucion y rendicién de cuentas de las actividades de intervencién inmediata.

Que, en la Directiva en el numeral 8.3.7. Incentivos Econémicos a los Participantes,
dispone: El OE sera responsable de realizar y garantizar, de manera mensual, la entrega del
incentivo econémico a los patticipantes por su aporte como mano de obra no calificada
durante la ejecucién de la AIL El monto diario a percibir estd establecido en la Ficha Técnica.
(...) Laentrega del incentivo econémico a los participantes debera efectuarse mediante “Orden

de Pago Electronico”, deposito en cuentas bancarias u otros medios permitidos por la
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normatividad vigente. (...) En caso de incumplimiento del OE en la entrega del incentivo
econémico a los participantes dentro del plazo establecido, la UT procedera a iniciar el
procedimiento correspondiente conforme a lo dispuesto en el numeral 8.6.2. de la
DIRECTIVA, ademas de informar la situacién al érgano de control institucional del OE.

Que, con el Informe N° 0629-2026-MPT-GDT1 la Gerencia de Desatrollo Territorial
e Infraestructura, solicita la designacién de personal encargado del pago de incentivos
econémicos a los participantes, de la actividad de intervencién inmediata: “Mantenimiento y
Acondicionamiento del camino de Herradura Paltarumi— Mirador San Cristobal, en los
Centros Poblados de Vihas y Pampas, Distrito de Pampas, Provincia de Tayacaja,
Departamento de Huancavelica”, con Cédigo de Convenio 09-0019-ATI-89.

Estando lo informado, y;

Por las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el
numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, de
conformidad del mandato legal en ejercicio de sus atribuciones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.— DESIGNAR en adicién a sus funciones a la CPC.
DINA LAIMES CABEZAS con DNI N° 19867523, Jefa de la Oficina de Tesoretia de la
Municipalidad Provincial de Tayacaja; como Responsable del Pago de Incentivos
Econémicos a los Participantes Actividad de Intervencién Inmediata del Programa
“LLAMKASUN PERU” — “Mantenimiento y Acondicionamiento del camino de Herradura
Paltarumi— Mirador San Cristobal, en los Centros Poblados de Vifias y Pampas, Distrito de

Pampas, Provincia de Tayacaja, Departamento de Huancavelica”, con Cédigo de Convenio
09-0019-ATII-89.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE la presente Resolucién a la

designada, Gerencia de Desatrollo Territorial e Infraestructura y demas unidades organicas

que correspondan, para su conocimiento, cumplimiento y fines cotrespondientes.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR al responsable de la Oficina de
Tecnologias de la Informacién y Estadistica efectuar la publicacién de la presente resolucion,
en el portal Web de la Municipalidad Provincial de Tayacaja www.munitayacaja.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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