“Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

U, Gobierno
RESOLUCION DE ALCALDIA

]

A EETL N° 128-2026-ALC-MPT/HVCA
TAYACAJA - PAMPAS
HUANCAVELICA Pampas, 16 de Abril de 2026
VISTO:

La Carta N° 002-2026/ING.AYQO con RUT N° 0004427-2026, Proveido N° 1548-
2026/ALC-MPT; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, indica: “las municipalidades
provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local. Tienen autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia”. Asimismo, concordante con el
Articulo I° del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
| establece “(...) las municipalidades provinciales y disttitales son los érganos de gobierno
promotores del desartollo local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines”; el articulo II° establece: los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, conforme a lo establecido en los atticulos 6° y 20° de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades: La Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del Gobierno Local y que el
alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su maxima autoridad administrativa.
Ademis, se sefiala que son atribuciones del alcalde: “Dictar decretos y resoluciones de Alcaldia,
con sujecién a las leyes y ordenanzas”. Asimismo, en el articulo 43° del citado cuerpo legal se
establece que las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter
administrativo.

Que, segun el articulo 8° de la Ley N© 27972 - Ley Organica de Municipalidades, sefiala
que la administraciéon municipal esta integrada por los funcionarios y servidores publicos,
empleados y obreros que presten servicios para la municipalidad y corresponde a cada
municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y presupuesto.

Que, asi también, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades establece que corresponde al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y
a propuesta de este a los demas funcionarios de confianza.

Que, la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Pablico, establece en su articulo 4° la
Clasificacion del personal del empleo publico, precisando en el numeral 2) al Empleado de
Confianza, definiéndolo como aquel que desempefia cargo de confianza técnico o politico,
distinto al funcionario publico, quien a su vez se encuentra en el entorno de quien lo designa
o remueve libremente, y en ningtin caso sera mayor al 5% de los servidores publicos existentes
en cada entidad.

Que, a través de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funciéon publica de funcionatios y directivos de libre
designacién y remocién; y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 053-2022-
PCM; se establecen los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de
funcionarios y directivos publicos de libre desighacion y remocidn, con el fin de garantizar la
idoneidad en el acceso y ejetcicio de su funcién. Asimismo, en el articulo 8° del Reglamento,
establece los tequisitos minimos pata catgos o puestos de funcionatios/as ptiblicos/as de libre
designacién y remocién del nivel local.

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil SERVIR, adscrita a la Presidencia del
Concejo de Ministros y ente rector que define, implementa y supervise las politicas de personal
del Estado, ha emitido diversos pronunciamientos respecto a la designacién bajo el régimen
CAS Confianza; siendo uno de ellos el Informe Técnico N° 1557-2016-SERVIR/GPGSC que
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en las conclusiones referente a la consulta sobre los aspectos vinculados a la contratacion de
personal en cargos de confianza bajo el régimen del Decreto Legislativo N°® 1057; sefiala lo
siguiente: La contratacién y/o designacién de funcionarios, directivos y empleados para desempefar
cargos de confianza en el régimen especial CAS, implica una especial relacién de sujeciéon basada
esencialmente en ella (confianza), la cual es otorgada por decision exclusiva del empleador.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 303-2025-MPT/A de fecha 01 de
septiembre de 2025, se Designa al Ing. Adolfo Yonatan Quichca Ospina, identificado con DNI
N° 70020706, en el Cargo de confianza como Subgerente de la Subgerencia de Estudios y
Proyectos de Inversion de la Municipalidad Provincial de Tayacaja — Huancavelica, bajo el
Régimen del Decreto Legislativo N° 1057.

Que, mediante la Carta N° 002-2026/ING.AYQO con RUT N° 0004427-2026 de
fecha 08/04/2026, la Ing. Adolfo Yonatan Quichca Ospina, presenta su cargo a disposicion
al despacho de alcaldia, para su evaluacién de continuacién en el cargo de Subgerente de la
Subgerencia de Estudios y Proyectos de Inversion de la Municipalidad Provincial de Tayacaja;
y, con el Proveido de Visto el Despacho de Alcaldia dispone la ratificaciéon en el cargo de
confianza y continuidad como Subgerente de Estudios y Proyectos de Inversion.

Por las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el
numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Osganica de Municipalidades, de
conformidad del mandato legal en ejercicio de sus atribuciones;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.— RATIFICAR la Resolucién de Alcaldia N° 303-2025-

MPT/A de fecha 01 de septiembre de 2025, de Designacién del Ing. ADOLFO YONATAN
QUICHCA OSPINA, en el Cargo de confianza de SUBGERENTE de la SUBGERENCIA
DE ESTUDIOS Y PROYECTOS DE INVERSION de la Municipalidad Provincial de
Tayacaja — Huancavelica, bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 1057.

ARTICULO SEGUNDQ.— DISPONER el estricto cumplimiento de la presente
Resolucion al Jefe de Ja Oficina de Gestion de Recursos Humanos y demas areas organicas de
la Entidad que correspondan, bajo responsabilidad funcional.

ART{CULO TERCERO.- NOTIFIQUESE la presente Resolucién al Interesado
y demds 4reas que correspondan para su conocimiento y fines correspondientes.

ARTICULO CUARTQ.- ENCARGAR al responsable de la Oficina de
Tecnologias de la Informacién y Estadistica efectuar la publicacion de la presente resolucion,
en el portal Web de la Municipalidad Provincial de Tayacaja www.munitayacaja.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

iy
ALCALDE : %
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