“Airo de La Bsperanza Y el Fortalecimiento de La Dewmocracia”

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

RESOLUCION GERENCIAL N¢ 092-2026-GDS-MPT.
Pampas -2 8 ABR 2026

El Gerente de Desarrollo Social de !a Municipalidad Provincial de Tayacaja-
Pampas.

VISTOS:

INFORME N° 135-2026-MPT/GDS-SGCCYCP, suscrito por el Mg. Héctor Bendezt Hinostroza -
Sub Gerente de Comunidades Campesinas y Centros Poblados, adjunto el plan de trabajo
denominado: “CAPACITACION 'A LOS MIEMBROS DEL COMITE ELECTORAL DE LA
PROVINCIA DE TAYACAJA”, y;

CONSIDERANDO:

Qué, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por el articulo dnico de la
Ley N° 30305, establece que las municipalidades son érganos de gobierno local, con autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es concordante
con lo dispuesto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades -
Ley N° 27972 y, que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién con sujecién al ordenamiento juridico;

ué, la RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° 000011-2025- GG/ONRPE, la Oficina Nacional
Procesos Electorales aprueba el CRONOGRAMA PARA LAS ELECCIONES DE
&QTORIDADES DE MUNICIPALIDADES DE CENTROS POBLADOS 2026, dispone el plazo
méXImo hasta el 05 de abril — 2026, para el sorteo de los miembros del Comité Electoral y su
Y sta/ac:/on en cada uno de los centros poblados;

Queé, mediante Ley N° 28440 - Ley de Elecciones de Autoridades Municipales de centros poblados,
modificado por el articulo 3 de la Ley N° 31079, en donde establece que; la organizacion del
proceso electoral esta a cargo de un comité electoral, el cual esta conformado por un nimero de
cinco (5) pobladores con domicilio registrado dentro del ambito del centro poblado. Asimismo la
designacion de los pobladores se haré por sorteo realizado en acto publico y en presencia de los
representantes de la municipalidad provincial y distrital, se hara entre los ciudadanos que figuren
en el padrén de electores. El Comité Electoral elegira de entre sus miembros a quien lo presidira
y se instala en su fecha de conformacion;

| Qué, a través de la RESOLUCION N° 0749-2025-JNE que aprueba el REGLAMENTO MARCO
- PARA LAS ELECCIONES DE AUTORIDADES DE MUNICIPALIDADES DE CENTROS
POBLADOS, establece en su articulo 10 sobre la composicién y esta conformado por un niimero
de cinco (5) ciudadanos con domicilio registrado dentro del &mbito del centro poblado, segun
conste en el RENIEC. Su designacién se hace por sorteo realizado en acto publico y en presencia
de los representantes de la Municipalidad Provincial y de la Municipalidad Distrital, segun
corresponda. Los resultados del sorteo deben consignarse en el acta respectiva. Asimismo en el
Numeral 10.2 del mismo articulo precisa que; el sorteo se realiza en los plazos previstos en el
cronograma electoral y el Articulo 11 precisa que la instalacion se realiza en la fecha de su
conformacion y la Municipalidad Provincial expide las respectivas credenciales;

Qué, la ORDENANZA MUNICIPAL N° 005-2026-MPT/HVCA, se aprueba el REGLAMENTO DE
ELECCIONES DE AUTORIDADES DE MUNICIPALIDADES DE CENTROS POBLADOS DE LA
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PROVINCIA DE TAYACAJA, en donde contempla la conformacién e instalacién del Comité

Electoral, estableciendo de la siguiente manera:

“Articulo 11°.- del sorteo de los miembros del comité electoral.

a) EI COEL esta conformado por un numero de tres (03) ciudadanos titulares de igual niumero
de suplentes, con domicilio registrado dentro del &mbito del centro poblado, seguin el padrén
electoral.

b)  Su designacion se hace por sorteo en acto publico, por los responsables de la MPT o de la
MD, Los resultados del sorteo se consigna en acta respectiva segtin anexo N° 02

c) El COEL se instala en la fecha de su conformacién y eligen entre sus miembros los
siguientes cargos:

- Un presidente

- Un secretario
Un vocal”

Que mediante INFORME N° 135-2026-MPT/GDS-SGCCYCP, el Mg. Héctor Bendezu

Hinostroza - Sub Gerente de Comunidades Campesinas y Centros Poblados, remite el plan de

trabajo denominado: “CAPACITACION A LOS MIEMBROS DEL COMITE ELECTORAL DE LA

PROVINCIA DE TAYACAJA’, en cumplimiento a la ORDENANZA MUNICIPAL N° 005-2026-

o .. MPT/HVCA, que aprueba e/ cronograma del proceso electoral, en el que establece la

.. capacitacion a los miembros de Comité Electoral de parte del equipo técnico de la Municipalidad
~ - Provincial de Tayacaja, la cual fue evaluada y aprobada por la Gerencia de Desarrollo Social:

Por las consideraciones expuestas y en uso de las facultades conferidas por el articulo
" 67° numeral 29 y 30 del Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por Ordenanza
Municipal N° 14-2023-MPT-CM y la Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades, con cargo
a dar cuenta a Despacho de Alcaldia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el plan de trabajo denominado: “CAPACITACION A LOS
MIEMBROS DEL COMITE ELECTORAL DE LA PROVINCIA DE TAYACAJA’, en cumplimiento
a la ORDENANZA MUNICIPAL N° 005-2026-MPT/HVCA, que aprueba e/ cronograma del
proceso electoral, en el que establece la capacitacién a los miembros de Comité Electoral de

parte del equipo técnico de la Municipalidad Provincial de Tayacaja, cuyo plan de trabajo adjunto

/ forma parte del acto resolutivo.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Sub Gerencia de Comunidades Campesinas y Centros
Poblados, la correcta ejecucion del plan de trabajo, en estricto cumplimiento del marco normativo
vigente, bajo responsabilidad funcional.

ARTICULO TERCERO.- REMITIR, el informe detallado, una vez culminada la efecucion del
plan.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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